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La Maison Européenne de l’Éthique et du Développement Durable
( Le concept
La création de la première « Maison Européenne de l’Éthique et du Développement durable », lieu unique en Europe.

Il s’agit de mettre à la disposition des entreprises, des associations, du grand public, des organismes publics et des collectivités, un espace convivial ainsi qu’un ensemble de services afin de promouvoir leurs initiatives en faveur de l’Ethique et du Développement Durable.

( Une situation stratégique

Notre choix s’est porté sur le site prestigieux du socle de l’Arche de la Défense, pour plusieurs raisons :  

- plus grand centre d’affaires européen et doté d’une renommée internationale, le site de la Défense présente un potentiel de passage quotidien de près de 350 000 personnes (dont 150 000 travaillant sur le site), soit le taux de fréquentation le plus important de France.

- près de 1 500 entreprises dont 14 des 20 premières nationales et 15 des 50 premières mondiales sont situées à la Défense (sources Epad(). 

( Dans un lieu prestigieux 

La surface de la MEEDD est composée de différents modules de 40 m2 à 900 m2 représentant une surface totale de plus de 4 000 m2, disposés en cercle autour d’un grand puits de lumière, au-dessous de la tente de l’Arche de la Défense.

Son classement ERP en fait un établissement ouvert au public.

L’équipement existant 



[image: image3.png],\r




Les services 

( Cette Maison propose donc… 

1 ▪ Des espaces événementiels qui permettront de faire connaître les réalisations en matière d’éthique et de développement durable et d’organiser :

- des échanges et des rencontres entre les entreprises, les associations, les ONG, les institutions

- des forums et des animations thématiques
- des expositions temporaires ou permanentes
 2 ▪ Un service d’information sur le développement durable composé :

( d’une bibliothèque,

( d’un centre d’information sur l’Europe,

( d’un « Cyber DD », salle équipée de 20 ordinateurs qui permettra

( la consultation des analyses éthiques et de développement durable sur les entreprises, leurs produits et leurs services, étudiées chaque année par Ethifinance et Ethiconso (agences d’analyses éthiques partenaires de la FEDD) ; 

( l’accès aux sites traitant ces sujets.

3 ▪ Des programmes de formation sur l’éthique et le développement durable, sous-traités aux structures pédagogiques existantes. 

4 ▪ Un espace de l’innovation et de la prospective permettant de suivre les réalisations et les projets des grandes métropoles internationales et des territoires qui entendent développer des outils numériques et des technologies de la connaissance, tout en renforçant la gestion de leur propre identité et la maîtrise de leur aménagement.

5 ▪ Des boutiques spécialisées, offrant des produits issus du commerce équitable, de l’économie solidaire et responsable.

6 ▪ Une agence de tourisme « responsable ».

7 ▪ Des espaces semi-ouverts de représentation dédiés aux activités des Associations et ONG qui pourront louer des show-rooms.

8 ▪ L’ouverture d’un large espace de restauration convivial, géré par un organisme spécialisé, avec des plateaux repas issus de l’agriculture raisonnée et du commerce solidaire. 
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( … mais aussi

1 ▪ Des supports médiatiques 

L’entreprise et l’association peuvent bénéficier d’espaces publicitaires ou de publi-reportages au sein de journaux spécialisés, de revues ou de guides (le Guide éthique du consommateur, 2ème édition en cours, le Guide éthique du donateur ou le Guide éthique de l’épargnant). 

Elles pourront également participer à des émissions sur chaîne câblée, dédiée au développement durable et à l’éthique dans les affaires, ainsi qu’à des expérimentations de nouveaux supports médiatiques et d’information.

2 ▪ Les « MIDIS » du Développement Durable 
Régulièrement, des initiatives vécues dans le domaine du Développement Durable et du Commerce Equitable seront présentées par les entreprises. Nous possédons déjà  de nombreux exemples ou témoignages qui pourraient faire l’objet de mini-conférences, de déjeuners débats, de reportages et d’émissions médiatisées.

3 ▪ Une Bourse à la création d’entreprises 

Les candidats créateurs d’entreprises ou sélectionnés pourront rencontrer des tiers investisseurs pour les accompagner dans leurs projets. 

4 Un Espace Détente Santé

Les enjeux stratégiques

( Cette Maison permet :
D’avoir un lien direct avec les consommateurs et les usagers du site.

De valoriser et rendre plus lisibles les actions menées dans le domaine du Développement Durable, de l’Ethique et de la Responsabilité sociale et sociétale. 

De développer une véritable communication à l’échelle européenne et de bénéficier d’outils de communication nouveaux.

De disposer d’une vitrine permanente et de louer des espaces à des tarifs préférentiels.

D’utiliser pour l’organisme et son personnel un lieu convivial de restauration et de détente, qui sera aussi un moyen d’échanger des expériences.

De soutenir le développement de jeunes entreprises.

De participer aux Forums Européens et Rencontres Internationales qui seront organisés dans ce lieu.

De mettre en place des relations de proximité interactives avec les parties prenantes : les collectivités territoriales, les écoles, les universités, les organisations diverses, etc…
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La structure en détail

- La MEDD est une association loi 1901 à but non lucratif, initiative unique au monde.

- Ce concept a demandé plus de cinq ans d’études, de panels, de simulations financières, de voyages à l’étranger pour étudier les projets qui auraient pu s’en rapprocher. Plus de 100 personnes ont donné de leur temps. Elles sont regroupées au sein de la FEDD (Fédération européenne de l’Ethique et du Développement Durable), fondateur de cette Maison (en  annexe une présentation de la FEDD).

- Son organisation s’appuie sur un Directeur Général assisté de deux autres directeurs : l’un chargé du Développement et l’autre des Relations Extérieures.

- 12 équipes ont pris en charge les différents chantiers tels que l’agora avec l’accueil, la restauration, la formation, la boutique, les show – room, le centre d’information, l’organisation d’événements sur les thèmes du Développement Durable…

- Ce concept n’est pas une exposition itinérante, ni un centre de recherche, ni même une association thématique sur l’écologie ou une maison de l’environnement. Nous avons voulu créer un véritable COMPLEXE qui regroupe tous les aspects de l’Ethique et du Développement Durable.

Il s’agit de permettre à chacun de présenter ses initiatives en matière de Développement Durable. Tout est conçu pour que les adhérents puissent aisément exposer, témoigner, présenter leurs réalisations dans le domaine du Développement Durable.

- Le budget est en cours de financement par les droits d’entrée, les cotisations, les contrats de prestations avec les sous traitants, les dossiers de subventions demandées (en particulier auprès de l’UE, des CCI, des Conseils Régionaux ou Généraux…), et les nombreux mécénats dont nous bénéficions sous différentes formes. 

- Nous prévoyons une ouverture pour  Octobre 2005. et inauguration en Novembre
- Le Bureau est composé de :

· Pierre CADET,  Président de la FEDD 

· André LOECHEL,  Président du Réseau Européen des Villes Numériques, association qui favorise, les échanges d’expériences en matière de Développement Durable entre 140 villes européennes

· Hubert ALCARAZ, Fondateur du groupe CHORUS réunissant de nombreux experts en matière de Développement Durable

- Les autres administrateurs sont :

· Anne-Marie GOUSSARD, Responsable de relations humaines chez EDF

· Esther MARTINEZ, Responsable à la DIREN de Haute Normandie

· Simone BERNARD DUPRE, Avocat à la Cour de Paris, arbitre international membre du CERC (Collège Européen de Résolution de Conflits)

· Michel GERIN, Directeur adjoint de l’EPAD (Etablissement Public pour l’Aménagement de la Région de la Défense)

· Alain FRYDMAN, Président des Cafés LEGAL

· Stéphane SOLOTAREFF, Directeur général du groupe GILSON
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Cette Maison est celle de TOUS 

Nous voulons en faire un lieu de VIE

AIDEZ-NOUS A FAIRE CONNAITRE LA MEEDD !


ANNEXE 

Présentation rapide de la Fédération européenne pour l’Ethique et le Développement Durable (FEDD)

Issus du milieu professionnel et occupant des postes à hautes responsabilités, les fondateurs de la FEDD ont amorcé, depuis 1989, une longue réflexion sur l’Ethique et de Développement Durable au sein du monde économique. 

Par cette réflexion, ils ont participé au Cercle Ethique des Affaires (CEA) qui regroupe actuellement près de 70 membres, échangeant sur des cas d’éthique vécue au sein de leur vie professionnelle.

Les fondateurs de la FEDD ont également contribué à la création et au lancement des activités du Club Européen des Déontologues (CED) en 2001. Le CED compte plus de 300 professionnels. En 2004, sous l’égide du CED s’est tenu à Paris le premier Congrès européen des déontologues.

En 2002, l’Observatoire De l’Ethique (ODE) est créé. Il a pour mission d’évaluer les pratiques en matière d’Ethique et de Développement Durable de toutes les sortes d’organisations. Il procède à des analyses et diffuse les résultats de celles-ci sous différents supports, notamment par le biais de guides éthiques.

En 2004, les activités des l’ODE ont été transférées dans deux structures spécialisées afin de répondre au changement des mentalités et des attentes : Ethifinance, qui reprend les analyses éthiques et financières et Ethiconso qui oriente son activité sur l’analyse de la traçabilité des produits.

Sous l’impulsion de ses différentes structures La FEDD se développe. Après toute une réflexion qui durait depuis trois ans, il s’avérait nécessaire de lancer pour la première fois en Europe des lieux animés qui permettraient aux acteurs économiques d’échanger entre eux dans le domaine de l’éthique et du développement durable, et ceci dans le cadre d’une dimension européenne. Cela a  entraîné la naissance du projet de la Maison Européenne de l’Ethique et du Développement Durable.

Pour réaliser ce projet, la FEDD apporte :

· son réseau d’experts, de formateurs, d’acteurs économiques et de seniors (au total plus de 100 personnes à ce jour) exerçant ou ayant eu des responsabilités dans le monde de l’entreprise et dans des organisations, en particulier dans la mise en place de stratégies de développement durable et l’élaboration des rapports annuels, suite à la loi NRE

· son réseau de déontologues ou directeurs de Développement Durable, que nous connaissons bien, par le fait que depuis 5 ans, les déontologues sont nos interlocuteurs privilégiés dans les analyses de notation éthique et de développement durable

· sa connaissance du milieu économique et plus particulièrement de la plupart des grandes entreprises qui sont présentes à la Défense. Celles-ci sont analysées et étudiées d’une manière approfondie par nos experts depuis 5 ans. Les analyses et notations en matière de développement durable sont effectuées à partir de référentiels de plus de 300 questions

· son expertise dans la mise en place des actions envisagées et en particulier dans celles qui touchent les domaines suivants :

· animation de forum, congrès, conférences, séminaires, formation, action de sensibilisation,

· formation de haut niveau,

· la Bourse à la création d’entreprise et particulièrement dans la création de réseaux de franchises. 
Maison Européenne de l’Ethique et du Développement Durable


Sous l’Arche de la Défense - Paris





Un lieu de formation et de prospective





10 salles de réunion


14 Show-rooms


13 bureaux


un institut supérieur de formation en développement durable








Des espaces de convivialité





un bar et un espace de restauration issue de l’agriculture raisonnée


une boutique de produits Développement durable


un lieu de détente et de relaxation


une agence de tourisme « responsable »








Un service d’information expert





un centre d’information sur l’Europe


une bibliothèque


un Cyber DD (sites Internet consultables sur place)


une salle d’actualité








Des espaces événementiels





un auditorium de 150 places avec un système de traduction simultanée


3 hall d’expositions de 300 m2 et plus


2 salles de conférences de 80 m2, 


ou 4 salles de 40 m2














RENSEIGNEMENTS : Françoise ORIOL


Tél. : 01 30 22 14 54 ou Portable : 06 83 25 01 84





De préférence par e-mail : foriol-meedd@wanadoo.fr ou � HYPERLINK "mailto:fedd.asso@wanadoo.fr" ��fedd.asso@wanadoo.fr�





Consultez également le site : � HYPERLINK "http://www.fedd-asso.org" ��www.fedd-asso.org� (cliquez sur MEEDD)





Budget, Statuts, Règlement intérieur : sur demande
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© Ce concept est déposé à l’INPI (Institut National de la Propriété Industrielle) sous le numéro 151 898


Le projet est initié par la FEDD (Fédération européenne pour l’Ethique et le Développement Durable),


 en collaboration  avec plusieurs partenaires dont notamment le Réseau européen des Villes Numériques.





( Etablissement Public pour l’Aménagement de la Défense
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