
I N V I T A T I O N

Partenaire expert

GROUPE RH&M FORMATION
35 rue Boileau
75016 PARIS

Tél. : 01 47 43 15 63
Fax : 01 46 51 00 15 - etex1@grouperhm.com

Au lancement off iciel
du Cercle de la Prospective RH

Débat portant sur

« LAPROSPECTIVE AUSERVICEDE
LACOMPÉTITIVITÉDE L’ENTREPRISE »
Sous le haut patronage deMonsieur Henri de RAINCOURT,

Sénateur de l’Yonne

Au Palais du Luxembourg
Lundi 16 juin 2008

de 9h00 à 11h45
Accueil à partir de 8h30

PARTENAIRE EXPERT

PARTENAIRES OFFICIELS DU CERCLE DE LA PROSPECTIVE RH



PLÉNIÈRE D’OUVERTURE AU SÉNAT
à l’occasion de la 7ème Semaine Portes Ouvertes sur les RH

De 9h00 à 11h45
Accueil à partir de 8H30

9h - 9h30 Discours d'ouverture :
Delphine LANCEL, Directrice GROUPE RH&M

de 9h30 à 11h45 Le Débat :

« La prospective au service de la compétitivité
de l’entreprise »
Présidé par Anne BOUSSAINGAULT,

Présidente du Cercle de la Prospective RH,
Directrice des Ressources Humaines Groupe de DIAGNOSTICA STAGO S.A.S.

Programme :
• Le redéploiement de la prospective dans l’entreprise
• La prospective RH, vecteur de performance
• Les freins psychologiques et culturels à la prospective
• La nécessité d’insuffler une culture de la prospective dans l’entreprise
• La prospective réinventée

Intervenants :
Jean-Louis GUIGOU, Président de l’Institut de Prospective Economique du Monde
méditerranéen, auteur de Réhabilité l’avenir, la France malade de son manque de
prospective, éditions L’Harmattan
Antoine REBISCOUL, Directeur de la Stratégie PUBLICIS
Laurent DUKAN, Psychologue
Philippe DURANCE, Expert en prospective RH, chercheur associé au LIPSOR

Avec le témoignage de 3 DRH :
Laurent CHOAIN, DRH Groupe CAISSE D’EPARGNE
Yann CHARRON, DRH MEDERIC
François EYSSETTE, DRH BIC

GROUPE RH&M
35 rue Boileau – 75016 PARIS – Tél. : 01 47 43 15 63 - Fax : 01 46 51 00 15 – etex1@grouperhm.com

INVITATION GRATUITE A LA PLÉNIÈRE

« LA PROSPECTIVE AU SERVICE DE
LA COMPÉTITIVITÉ DE L’ENTREPRISE »

BULLETIN D’INSCRIPTION
à retourner dûment complété au GROUPE RH&M
• par courrier au service clients,
35 rue Boileau 75016 PARIS

• par fax au 01 46 51 00 15
• par mail à etex1@grouperhm.com

Inscriptions et renseignements :
Isabelle Durand – Tél : 01 47 43 15 63

�OUI, je serai présent(e) au Grand Débat au
Sénat le lundi 16 juin 2008 de 8h30 à 11h45
�Non, je ne pourrai pas participer auGrandDébat
�Jesouhaite adhérerauCerclede laProspectiveRH
� Je souhaite recevoir le dossier de présenta-
tion du Cercle de la Prospective RH
� Je souhaite recevoir le programme de forma-
tion du Cycle de formation à la prospective RH

Nom du participant : …………………………………………
Prénom : ……………………………………………………………
Fonction : …………………………………………………………
Société : ……………………………………………………………
Activité : ……………………………………………………………
Effectif : ……………………………………………………………
Adresse : …………………………………………………………
…………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………
Code Postal : ……………………………………………………
Ville : ………………………………………………………………
Tél : …………………………………………………………………
Portable : …………………………………………………………
Fax : …………………………………………………………………
E-Mail : ……………………………………………………………


